WA HALH YRIZ i

UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA” DE ICA
RECTORADO

RESOLUCION RECTORAL N° 1059-R-UNICA-2014
Ica, 16 de Julio del 2014

VISTO:

El Oficio N° 513-D/OGCT-UNICA-2014 del 10 de Julio del 2014, de la
Directora de la Oficina General de Cooperacién Técnica, quien remite el Convenio de
Cooperacion Académica entre la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica y la
Asociacion Ferreycorp.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica, desarrolia sus
actividades dentro de la autonomia de gobierno, normativa, académica, administrativa y
economica, prevista en el articulo 18° de la Constitucion Politica del Estado, la Ley
Universitaria N° 30220;

Que, con Resolucion N° §71-COG-P-UNICA-2012 del 4 de Setiembre del
2012 se nombra al Dr. Alejandro Gabricl ENCINAS FERNANDEZ, Docente Principal a D.E.
como Rector de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™ de Ica, para el periodo 2012 —
2017, comprendido desde el 5 de Setiembre de 2012 hasta el 4 de Setiembre de 2017;

Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™ de Ica, proyecta la accién
universitaria -y sus servicios a la comunidad, promoviendo y liderando su desarrollo
econdémico y social”;

Que, el 25 de Junio del 2014, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™ de
Ica representada por su Rector Dr. Alejandro Gabriel Encinas Ferndndez y de la otra parte; la
Asociacion Civil sin fines de lucro FERRYCORP representado por sus Directores Ing Gino
Ricci Galup y Dr. Eduardo José Alberto Ramirez Villas Lopez de Romafia, suscriben el
Convenio de Cooperacion Académica entre la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™ de
Ica y la Asociacion Ferreycorp;

Que, el propdsito del presente convenio es establecer una linea de accion de la
cooperacion institucional entre la UNIVERSIDAD y la ASOCIACION que comprenda la
realizacion anual del Programa Ferreycorp para el Desarrollo Profesional, el cual estard a
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cargo de la Asociacién Ferreycorp, integrado por cuatro (4) mddulos de ocho (8) horas cada
uno, cuyo contenido consta como anexo al presente documento;

Que, el presente Convenio entrara en vigencia en la fecha en que se suscribe ¢l
presente convenio. Cualquiera de las partes podra poner término a este convenio mediante

comunicacion escrita dirigia la otra parte con treinta (30) dias de anticipacion;

Que, estando a lo dispuesto por la autoridad universitaria; y,

En uso de las atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga™ de Ica, por la Ley N° 30220- Ley Universitaria;

SE RESUELVE:

Articulo 1°- APROBAR la suscripcion del CONVENIO DE COOPERACION
ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS
GONZAGA” DE ICA Y LA ASOCIACION FERREYCORP y que anexo
forma parte de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- COMUNICAR la presente Resolucion a los interesados y demas dependencias
de la Universidad, para su conocimiento, tramite, ejecucion y cumplimiento del

presente Convenio.

Registrese, comuniquese y camplase.

Dr. ALEJANDRO GABRIEL ENCINAS FERNANDEZ
BRECTOR

'Jag JﬂS£ ERNESTO-RDIAS CAMP
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CONVENIO DE COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN
LUIS GONZAGA" DE ICA Y LA ASOCIACION FERREYCORP

Conste por el presente documento el Convenio de Cooperacién Académica que suscriben
de una parte, la UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA, con RUC Ne
20148421014, con domicilio legal en Prolongacién Ayabaca C-9 Urb. San José - Ica,
debidamente representada por su Rector Dr. ALEJANDRO GABRIEL ENCINAS
FERNANDEZ, identificado con Documento Nacional de Identidad N2 07430445,
designado con Resolucion N2 871-COG-P-UNICA-2012, a guien en adelante se
denominara LA UNIVERSIDAD; y de la otra parte, la Asaciacién Civil sin fines de lucro
FERREYCORP, con RUC N2 20506716820 y con domicilio legal en Jr. Cristébal de Peralta
Norte N2 820, Surco, Lima, debidamente representada por sus Directores, ing. GINO
A RICLT GALUP, identificado con Documento Nacional de Identidad N2 08233620 v el
Dr. EDUARDO JOSE ALBERTO RAMIREZ DEL VILLAR LOPEZ DE ROMANA, identificadu con
Documento Nacional de Identidad N2 08239705; a la que en adelante se le denominara
LA ASOCIACION; en los términos y condiciones siguientes:

BASE LEGAL:

El presente convenio tiene como base legal, los siguientes dispositivos:

= la Constitucion Politica del Perq.

= Ley Universitaria N2 23733,
Ley de Creacion de LA UNICA N2 12495,

« Estatuto de LA UNICA,
Reglamento para la formulacién, suscripcidn y evaluacion de convenios de LA UNICA,
aprobado con Resolucién Rectoral N2 1685-R-UNICA-2009.

¢ Constitucin LA ASOCIACION.

PRIMERO.- LA UNIVERSIDAD, es una institucion de educacién superior con personeria
juridica, creada por ley N2 12495, regida por ley Universitaria, Estatuto propio,
Reglamento General y otros Reglamentos especiales, desarrolla sus actividades dentro de
la autonomia normativa, de gobierno, académica, administrativa ¥y economica que le
autoriza en su Art. 182 la Constitucion Politica del Estado, asimismo conforme a la Ley
Universitaria N2 23733 y su Estatuto.

Que, el Articulo 52 incisos a) y b) del Estatuto Universitario establecen como fines de la
universidad, formar profesionales de alto nivel académico, promotores del progreso
socio - economico y cultural, en funcién de los requerimientos de la regién y el pais,
asimismo realizar investigacion cientifica, humanistica y tecnoldgica, cuyos resultados
son la ensefianza, la proyeccion social y la produccién, orientados a resolver
preferentemente los problemas regionales.

De acuerdo al Art. 682 de la Ley Universitaria N2 23733, extiende su accién educativa a
favor de guienes no son sus estudiantes regulares, en tal sentido organiza actividades de
promocién y difusion de cultura general y estudios de caracter profesional, para tales
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efectos establece relacién con instituciones culturales, sociales y econamicas con fines de
cooperacién y asistencia.

SEGUNDO.- LA ASOCIACION, es una organizacién sin fines de lucro que desde su
fundacion en el afio 1997, desarrolla actividades de caracter educativo orientadas a los
estudiantes universitarios.

TERCERO.- LA UNIVERSIDAD y LA ASOCIACION han manifestado su interds on <o
esfuerzos, con el fin de realizar actividades de indole educativa a favor de los estudiantes,
universitarios de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de Ica.

CUARTO.- El presente convenio se enmarca dentro del cumplimiento de los fines y
objetivos comunes de LA UNIVERSIDAD vy de la ASOCIACION. de acuerdo con lae hases
legales, estatutos y reglamentos respectivos.

QUINTO.- El proposito del presente convenio es establecer una linea de accion de 1a
cooperacion institucional entre LA UNIVERSIDAD y LA ASOCIACION que comprenda fa
realizacion anual del Programa Ferreycorp para el Desarrollo Profesional, en adelanie ol

“Programa”, el cual estara a cargo de la Asociacién Ferreycorp, integrado por cuatro {4)
¢ modulos de ocho (8) horas cada uno, cuyo contenido consta como anexo al presente
documento.

SEXTO.- Esta linea de accién supone los siguientes COMPromisos:

6.1 LA ASOCIACION se compromete a dictar en LA UNIVERSIDAD el Programa en ol
transcurso de un (1) afio calendario, el cual debera programarse de manera conjunta
por LA UNIVERSIDAD vy LA ASOCIACION.

6.2 El Programa estara dirigido a un minimo de treinta y cinco (35) y a un maximo de
cuarenta y cinco (45) alumnos de LA UNIVERSIDAD, que se encuentren cursando los
ultimos cuatro (4) ciclos de cualquiera de las carreras universitarias gue ofrezca LA
UNIVERSIDAD. Se debera incluir en la inscripcion alumnos de carreras profesionales
variadas.

r 5 6.3 LA ASOCIACION correra con los gastos que origine la realizacidn de este Programa, el

”“* s ~ cualincluye los siguientes conceptos: honorarios, hospedaje, transporte y gastos de
° £ 2 alimentacion del facilitador; materiales, refrigerio, almuerzo y certificados de los
A participantes; y tripticos y afiches promocionales de acuerdo a su presupuesto

establecido. Los certificados de participacion séle seran otorgados al final del
Programa y a los participantes que hayan asistido a los cuatro (4) moédulos del
Programa.

6.4 LA ASOCIACION remitird a LA UNIVERSIDAD la relacién de alumnos participantes
gue han culminado los 4 médulos, con su respectivo informe académico.
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6.5 LA UNIVERSIDAD se encargara de la convocatoria, difusion ¥ propaganda del
Programa asi como de la inscripcion de los participantes, la cual deberd iniciarse con
un (1) mes de anticipacion, de tal manera que LA UNIVERSIDAD garantice cubrir el
numero necesario de participantes para que el Programa pueda llevarse a cabo de
acuerdo a lo establecido en el numeral 6.2.

6.6 LA UNIVERSIDAD debera informar periddicamente a LA ASOCIACION del proceso de
inscripcion de los participantes, enviando las listas de los alumnos que se van
inscribiendo en el Programa.

6./ LA UNIVERSIDAD también se encargard de la designacion de un encargado
responsable para las coordinaciones respectivas, del ambiente y mobiliario
adecuado, asi como del equipo multimedia (computadora, parlantes, proyector) para
ia realizacion de los modulos del Programa.

SEPTIMO.- El presente convenio entrara en vigencia en la fecha en que se suscribe el
presente documento. Cualquiera de las partes podra poner término a este convenio
mediante comunicacion escrita dirigida a la otra parte con treinta (30) dias de
anticipacion,

Enteradas las partes del contenido y alcances de este convenio, lo firman en cinco (05)
ejemplares de idéntica validez, en la ciudad de Ica a los .7... dias del mes de
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Dr. EDUARDO RAMIREZ DEL VILLAR LOPEZ DE ROMARNA
Director
Asociacion Ferreycorp
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ANEXO

El Programa Ferreycorp para el Desarrollo Profesional, conformado por cuatra (4)
maodulos, tiene como finalidad contribuir a formar futuros profesionales comprometidos

. con el desarrollo del pais, buscando orientar su desempefio profesional bajo principios
~ de responsabilidad social, cudadania y valores.

El Programa busca fortalecer las capacidades de los futuros profesionales, facilitandoles
estrategias para el desarrollo de su empleabilidad y su adecuada insercion en ol mercado
laboral, respondiendo a un perfil competente y ético cuyas practicas se enmarquen en i
responsabilidad social.

LOS MODULOS

Se llevaran a cabo mediante una metodologia fundamentalmente interactiva y ludira,
dirigida a promover el andlisis v solucién de casos practicos a través del dialopo,
dinamicas y ejercicios grupales, en los que se busca obtener la maxima participacion de
los estudiantes a través del hacer, sentir y pensar.

1 Modulo UNO: El autoconocimiento, tema eje de este modulo, entendido como la
base para poder administrar y proyectar la carrera profesional.

Modulo DOS: Se trabajan competencias importantes para el desarrollo de |a
carrera: liderazgo, creatividad, comunicacion y trabajo en equipo.

- Modulo TRES: Se abordan herramientas para desarrollar Ia empleabilidad y come
" mantenerse empleables en el tiempo: La hoja de vida, la entrevista personal y
factores que nos hacen mas empleables.

Module CUATRO: Se aborda el tema del emprendimiento, el éxito y el plan de
desarrollo profesional. También se desarrollan temas de responsabilidad social y
ciudadana.
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